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Lancement du programme « Atouts Permis » en 
Charente pour passer le permis de conduire 

lorsqu’on est intérimaire 
 
 
Angoulême, le 23 juin 2020 – Le Fonds d’Action Sociale du Travail Temporaire 
(FASTT) annonce le lancement de son programme « Ato uts Permis » en partenariat 
avec le  Conseil Départemental et les trois associa tions solidaires Emmaüs, MOSC 
et le CIDIL. Ce nouveau dispositif d’accompagnement  s’adresse à tous les salariés 
intérimaires inscrits dans une agence du départemen t qui souhaitent passer et 
réussir leur permis de conduire rapidement (sur dossier et sous réserve d’éligibilité). 

Le département de la Charente conduit une politique volontariste en matière d’insertion 
avec, sur le sujet des déplacements et des transports, la création de la Plateforme Mobilité 
pour l’insertion, un guichet unique, qui conventionne et fédère l’ensemble des structures et 
associations mobilité du département : auto-écoles et garages solidaires, services de 
location de véhicules, transport à la demande, conseil individualisé en mobilité, … 

« Pour le permis de conduire, nous proposons d’abord un bilan de compétence mobilité et 
un test d’évaluation à la conduite pour établir le programme et le plan de financement. 
Ensuite nous proposons un accompagnement sur l’organisation et le montage du budget 
avec une recherche de financement annexe si besoin. L’objectif est de réunir toutes les 
conditions pour que la personne réussisse son projet permis de conduire. » - Nicolas 
Huot, Délégué Territorial du FASTT.  

Aujourd’hui, plus de 10% des 2 millions d’intérimaires en France n’ont pas le permis de 
conduire alors que c’est un atout, voire une nécessité absolue pour l’accès à l’emploi. 
C’est en partant de ce constat, que le FASTT a décidé de lancer le programme Atouts 
Permis. Il permet à tous les salariés intérimaires en mission, en insertion professionnelle 
ou en milieu rural de financer, s’inscrire et aller au bout des examens du permis de 
conduire. 
 

Plateforme Mobilité Insertion  / Conseil Départemental de Charente (16) 

Auto-école solidaire Emmaüs  à Ruffec et Confolens 

Mobilité Ouest et Sud Charente  (MOSC / https://mosc.fr) 

Carrefour Insertion Développement Initiatives Local es (CIDIL / http://cidil-asso.fr) 
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Le FASTT invente, conçoit, met en œuvre, pour l’ens emble des salariés intérimaires, des aides, des ser vices, des 
solutions pour faciliter leur vie quotidienne et sé curiser leur vie professionnelle.  Logement, santé, prévention, mobilité, 
budget, famille, social, le FASTT est la plateforme d’animation de la politique sociale au bénéfice des intérimaires.  

Le Département met en œuvre une politique d’inserti on qui s’articule autour de 3 grands axes : l’accès  à l’emploi, 
l’inclusion numérique et la mobilité. Il s’inscrit dans une approche participative et a créé l’assembl ée des 
développeurs des solidarités  
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